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Sammanfattning fran planeringsdag med styrelsen och
strategigrupp

Datum: 2022-09-16

Tid: 09.00-13.00

Plats: Pilgrimscenter

Narvarande:

Christina Nordend Styrelsen, Region Vasternorrland

Jonas Vast Styrelsen, Sundsvalls kommun

Peter Pettersson Styrelsen/strategigruppen, Arbetsformedlingen

Lina Kempe Styrelsen, Forsékringskassan

Thomas Burman Styrelsen, ersattare Sundsvalls kommun

Lotta Qvarnlof Styrelsen, ersattare Forsakringskassan

Jennie Marklund Strategigruppen, IAF Sundsvalls kommun

Hakan Norberg Strategigruppen, IAF Sundsvalls kommun

Hans Wikstrom Strategigruppen, tf verksamhetschef, psykiatrin
Region Vasternorrland

Annika Kallgard Strategigruppen, Forsékringskassan

Christel Mjornheim Rektor SFI vuxenutbildningen, Sundsvalls kommun

Therese Persson Fonténhus

Lillemor Larsson Fonténhus

Emil Ulander Utvecklingsledare, Samordningsférbundet

Jan Andersson Verkstallande tjansteman, Samordningsforbundet

Valkommen och presentation
Ordforande Christina Nordend halsar alla valkomna och en kortare presentationsrunda
genomfordes.

Aterkoppling fran senaste planeringsdagen den 25 feb.
Jan Andersson gar igenom de punkter som togs upp pa motet i februari. Ingen hade
nagra ytterligare synpunkter fran detta méte.

Presentation av resultat halvaret 2022

Emil Ulander presenterar resultat for férbundets insatser under forsta halvaret.
Gallande resultatet for de individer som fatt stod av Samordningsférbundets insatser
kan det konstateras att fram till och med 30/6 har totalt 73 stycken avslutats till arbete
eller studier, vilket ar fler an vad som gjordes under hela 2021(67 stycken).
Tillsammans har de arbetat med 459 deltagare, sa prognosen &r mycket god for att
malet om att fler deltagare ska delta i forbundsfinansierade insatser 2022 jamfort med
2021(596 deltagare pa heldret) ska uppnas. Personalen i insatserna har dessutom gett
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konsultativt stod(volyminsats) vid 470 tillfallen, under helaret 2021 gjordes det totalt

vid 631 tillfallen.

Insatser 2022 Antal deltagare |Volyminsats | Utfall arbete | Utfall studier
Arbetsformedlare pa AMT 230 150 59 4
Arbetskonsulent AE 29 | ej aktuellt 2 0
Arbetskonsulent gemensam 32| ej aktuellt 2 0
Forsakringskassan pa AMT 7 59 2 0
Psykolog 29 119 0 0
Arbetsterapeut 25 52 0 0
SIP-samordnare pa AMT 55 90 0 0
Rehabvagledare 52| ej aktuellt 2 2
Totalt 459 470 67 6

e Prioriteringar infor 2023

Inspel fran respektive organisation

- Psykolog och Arbetsterapeuttjanster pa Arbetsmarknadstorg, Hakan Norberg och

Jennie Marklund.

Hakan informerar om att IAF, Sundsvalls kommun uppmarksammat att det inte finns

stod i att psykolog och arbetsterapeut pa Arbetsmarknadstorget utfor behandlande
insatser. Det finns ndmligen inget lagstdd inom socialtjanstlagen att bedriva

behandlande insatser inom HSL. Det maste finnas en vardgivare for dessa insatser.
Det blir en lang diskussion kring hur man kan sakerstélla att dessa funktioner dven
framover kommer att finnas tillgangliga pa Arbetsmarknadstorget.

Beslutas: att Hakan Norberg kallar till ett mote med Samordningsforbundet, Hans

Wikstrém och berdrda enhetschefer pa Arbetsmarknadstorget. Detta méte kommer att

vara den 28 september.

SFI, Christel Mjornheim ger oss en lagesbild kring eleverna pa SFI som har en
langsam eller ingen progression och vad man skulle kunna gora for malgruppen.

Christel gar igenom upplagget kring Sfi undervisningen som idag innebar 15 timmars

lararledd undervisning och darefter skall eleverna bidra egna studier. (Bilaga 1)

Christel berattar om ett initiativ man tagit i Trelleborg kring denna malgrupp. Insatsen

Yrkeskedjor i Trelleborg. Syftet med projektet &r att skapa och utveckla innovativa
modeller av utbildningskedjor genom att utveckla nya metoder for larande for
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kortutbildade trelleborgare i samarbete med naringslivet, kommunen som arbetsgivare
och Arbetsférmedlingen.

Beslutas: att Christel Mjornheim, Emil Ulander och Jan Andersson traffas i nartid
for att fortsatta diskussionens kring malgruppen som har en langsam eller ingen
progression pa SFI uthildningen och efter det bjuder ytterligare personer som de
anser behdver vara med i den fortsatta planeringen. Styrelsen for forbundet stéller
sig positiv till fortsatt planering for en insats for ovan namnda malgrupp. Denna
traff kommer ske den 23 september.

Fontanhus Therese Persson och Lillemor Larsson presenterar forstudien som gjorts
kring ett Fontanhus i Sundsvall. Forstudien blev klar under varen 2022 och under
sommaren bildades foreningen Fonténhus i Sundsvall. Det finns idag en interims
styrelse for foreningen. Den 6nskade fortsattningen ar att projektera och starta ett
Fontanhus i Sundsvall genom att anstélla en projektledare som klargor
forutsattningarna for projektering samt i processen involverar malgruppen i arbetet
samt att sékerstélla en langsiktig finansiering. (Bilaga 2)

Ovriga fragor/inspel
Alla narvarande tyckte att formiddagen varit givande och ett bra initiativ att det varit
inbjudna gaster till de aktuella fragorna.

Indikatorsenkat 2022

Indikatorer for finansiell samordning &r ett instrument for Samordningsférbund

att beddma egen verksamhetsutveckling Over tid, mojliggora jamforelser mellan
forbund, samt ge forbund och ingaende parter ett stod att forbattra samordningen

av arbetslivsrehabiliterande insatser. Styrelsen for forbundet har beslutat att anvanda
sig indikatorer och tecknat avtal med NNS for att anvanda sig av dessa.
Samordningsforbundets strategigrupp far besvara enkaten som . Aven de 6vriga
samverkans forum som férbundet har kommer de ocksa att besvara enkaten. | de
insatser forbundet finansierar kommer pagaende deltagare att besvara enkéaten under
slutet av september och oktober.

Summering av formiddagen och avrundning

Christina Nordend tackar for allas engagemang och for de viktiga inspelen till
styrelsens fortsatta arbete med budget- och verksamhetsplan for 2023.

Né&sta gemensamma mote planeras till jan/feb 2023.
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e Samordnare insatser Aktivitetsersattning
Region Vasternorrland

o Sektionschef

« Samordningsforbundet




SundSVaH Inga O6ppna verksamheter
(efter 2022)

Tlmré Inga Oppna

verksambheter

Flertalet 6ppna

Hal‘nOsaIld verksambheter




160

140

120

100

80

60

40

20

39

6 5
] -

5% av gruppen langvarigt bistand

B Sundsvall = 369

EVENTUELLA MEDLEMMAR ANTAL

150
10 7
I
KAA
ETimra = 42

53

19
q
>

127

48
17 I
|_‘

5% av gruppen langtidsarbetslosa 5% av gruppen aktivitets- och

B Hirnosand = 79

sjukersdttning

® Plus Regionen = 740



PAYOFF SAMHALLSEKONOMISK STUDIE
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SAMSJUKLIGHETSUTREDNINGEN

Samsjuklighetsutredningens forslag
Innebar att socialtjansten behover ha ett
Okat fokus pa arbete och sysselséttning,
ocksa for personer som vid sidan av en
psykisk funktionsnedsattning har ett
skadligt bruk och beroende.
Utredningen betonar civilsamhallets roll
i en sadan utveckling.

Detta ar ett starkt argument for att satsa
pa Fontanhus.”

Anders Printz Kanslichef Vardforbundet, sarskild utredare




FINANSIERINGSFORSLAG

1. Klubbhuschef (40’/man + avgifter) Totalt kommunen /

Kommun 745 000kr/ar kommunerna
2. Lokalkostnad* 1 345 000 kr/ar
600 000kr/dr
Region
Handledare x 2 (30’/man + avgifter) Totalt regionen
1080 000kr/ar 1 080 000 kr/ar
Socialstyrelsen
Ovriga omkostnader™* Totalt socialstyrelsen
890 000kr/ar 890 000 kr/ar

Kommun + Region

+ Soc.styrelse

* Uppskattning baserad pa hyreskostnad for jamforbara verksamheter i Sundsvall

** |T. datorer och mobiler. kontorsmaterial. resor for studiebesok. utbildnina. inrednina. bil etc.



Dialog 2021-
2022

* Behovsanalys

o Sett behov 1
Sundsvall,
Harnosand,
Timra.

Forening bildas
Jun 2022

Forstudie klar
maj 2022

» Behovet finns » FOreningen

e Samhalls- Fontanhus
ekonomiskt Sundsvall
forsvarbart bildas

« Forslag till * Inter-rim
budget och styrelse
IOP-avtal tillsatts

Forankring-
projektledare
2023

» Finansiera en
projektledare
for forankring
med mal att
na langsiktig
finansiering
och stabil
organisering
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HUR HAR ANDRA GJORT 1 VART LAGE?

Projektera och starta ett Fontanhus 1 Sandviken/Vastra Gastrikland
genom att anstadlla en projektledare som klargor forutsattningarna {or
projektering samt 1 processen involverar malgruppen 1 arbetet samt att
sakerstalla en langsiktig finansiering.

http://finsamgavleborg.se/insatser/information-projektering-fontanhus-sandviken/info-projektering-fontanhus-
sandviken.aspx
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FRAGOR!

VISSTE DU ATT..

100 000 personer
i hela varlden har tillgang
till ett Fontanhus.
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TACK
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