Program god och nara
vard i Vasternorrland

Inspirationsseminarium 4/2

Tema: Personcentrering
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Nara Vard — ett férhallningsatt
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Social ReKos malbild foér en god och néira
vard i Viisternorrland 2030

En gemensam fdrdplan har véxt fram!




Varfor ett nytt forhallningssatt?

Det ar nodvandigt

* Demografi: vi lever langre med olika vard- och omsorgsbehov Vs ot [t -
fran ung till gammal dsternorrland har den nist

lagsta medellivslangden i Sverige

* Kompetensforsorjning

» Sverige ar varldsledande pa isolerade handelser men inte att

koordinera och skapa kontinuitet/trygghet utifran invanarnas
behov.

(man och kvinnor). Kalla: SCB

Arbetsfér dlder

Det ar majligt -8% -5% -9% +38%
* Ny kunskap, ny teknik, nya synsatt

Det ar onskvart ,
 FOr att vi alla ska kunna leva i livet | L'} am Y @O
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Befolkningsutvecklingen i Vidsternorrland fram till 2030
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Vad ar personcentrering?

Bygger pa

* Kontinuitet

* Tillganglighet
 Tillit




Det personcentrerade arbetssattet

Utgar ifran
* Berattelsen
* Partnerskapet

* Dokumentationen

Kdinner du att vi tillimpar och/eller har forutséittningar att arbeta personcentrerat pa ett systematiskt sctt?



Stod av lokala samordnare och ett
lansgemensamt program
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* | lanets sju kommuner finns samordnare for den lokala omstallningen. 3
O

* Regionen har som motsvarighet till kommunerna en operativ arbetsgrupp

(under halso- och sjukvardsdirektoren). 3
2

Vistern©

Ett lansgemensamt program arbetar tillsammans med samordnare som stod till
kommunernas och regionens utvecklings- och omstallningsarbete.

I Vasternorrland gor vi omstallningen tillsammans!
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Program god och nara vard
| Vasternorrland

Programmet ska

* Samordna, stédja och uppmuntra det arbete vi gemensamt ska gora.

* Bidra med ny kunskap och nya synsatt for att
utveckla nya arbetssatt.

Anvand programmet som

* Handleda, utbilda, férankra och synliggora. bollplank eller expertstdd!

* Folja upp utvecklingsarbetet.

* Ordna intressanta arrangemang som inspiration

Programstyrning anvands for att
underlatta en storre forandring med flera
projekt och utvecklingsaktiviteter 6ver tid

och kunskapskalla.



Nasta tillfalle: 4/3 2022 kl. 11-12

Tema: Halsoframjande/forebyggande/egenvard

Kontakta programmet:
naravard@rvn.se
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